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•Objetivo de FEJIDIF: colaborar y apoyar al logro de los objetivos de 
sus asociaciones a través de:

- Informar, asesorar y ofrecer acompañamiento

- Informar y asesorar sobre convocatorias públicas, en la solicitud de 

subvenciones e información sobre trámites y gestiones

- Apoyar la elaboración de proyectos

- Enviar información actualizada sobre legislación, convocatorias, 

actividades y recursos

- Promover el trabajo colaborativo entre las entidades de FEJIDIF

- Ofrecer formación asociativa vía seminarios, talleres

- Apoyar en la difusión y publicidad de actividades y eventos a través 

de mmcc y redes sociales de FEJIDIF

•Actividades voluntariado
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•Objetivos: 

-Actividades para generar sostenibilidad económica.

Participar en nuevas actividades encaminadas generar tejido 
económico, inclusivo y sostenible.

- Mejorar la gestión interna de FEJIDIF

-Tener más presencia pública con las actividades organizadas 
por FEJIDIF.

Realización de jornadas y actividades con administraciones 
públicas y privadas.

-Preparación elecciones a Junta directiva de FEJIDIF
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Objetivo:

-Defender el papel de las asociaciones y lograr medidas 

públicas para la consecución de nuestros objetivos sociales.

-Participar en foros para la defensa de la igualdad de 

oportunidades de las personas con discapacidad.
•Hacer visible la acción de FEJIDIF
•Coordinación con entidades superiores donde está 
integrada FEJIDIF
•Coordinación con entidades sociales para la 
consecución de fines comunes
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Objetivo:

- Dar a conocer a FEJIDIF y sus asociaciones

- Establecer el Plan de difusión de las actividades y 
servicios de FEJIDIF y sus asociaciones

En función del tipo de información: MMCC, página 

web y RRSS de FEJIDIF.
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•Objetivo:

Informar sobre asociaciones de FEJIDIF y 

derivación a las mismas.

Informar, asesorar sobre recursos, derechos, 

obligaciones para personas con discapacidad.
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Objetivo: 

Transversalidad de la inclusión y diversidad en todos 

los ámbitos que se traten

-Trabajo con entidades privadas, públicas, empresas.

-Actividades necesidades de las asociaciones  

FEJIDIF

-Mejoren la gestión asociativa

-Actividades que cubran necesidades de personas 

con discapacidad

-Mejorar la accesibilidad y por tanto la calidad para la  

la atención de las personas con discapacidad
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Asesoramiento asociativo

•Atención social

•Fisioterapia

•Bienestar mente cuerpo

•SIL

•Actividades empleo en el medio rural

•CAPI

•Retos para la autonomía personal

•SIAP

•Centro Entre Olivos
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-Reuniones institucionales con administraciones públicas y 

privadas.

- Para consecución de los objetivos, alcanzar alianzas con 

otras entidades.

-Preparación de talleres, jornadas y seminarios de temáticas 

de interés para las asociaciones y personas con discapacidad.

-Difusión de novedades sobre las personas con discapacidad.

-Seguir trabajando en el transporte público de Jaén.

-Plan de igualdad: Implementación de las medidas II Plan 

voluntario de Igualdad de FEJIDIF 2023-2027, 

correspondientes al año 2024



•Objetivo:

Realizar la Certificación de Calidad.

Realizar acciones para que las personas usuarias soliciten el 
Centro de Día.

Desarrollar nuevas actividades:

Autoempleo

Formación

Talleres de Digitalización

Bienestar mente cuerpo
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Objetivo:

-Mejorar la digitalización de FEJIDIF. KIT Digital

-Mantener  la página web de FEJIDIF y la plataforma 

educativa: ea – formación.

-Supervisar y mantener los equipos informáticos de la plantilla 

técnica de FEJIDIF.
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Objetivo: 

Registro de jornada

Implementar las medidas de la reforma laboral y mejoras 
para las trabajadoras y trabajadores
Formación digitalización de FEJIDIF, para los 
trabajadores.
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Calidad

Objetivo:

Superar la auditoría de mantenimiento de Calidad


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12

